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CONSEIL MUNICIPAL DU 25 SEPTEMBRE 2023
LISTE DES DELIBERATIONS
AFFICHEE LE 2 OCTOBRE 2023

Le vingt-cinq septembre deux mil vingt-trois a dix-neuf heures, les membres
du Conseil Municipal se sont réunis sous la présidence de Fabrice DALINO, maire.

Nombre de conseillers en exercice : 29
Date d'envoi de la convocation : 18 septembre 2023
PRESENTS :

Les Adjoints au Maire :

Mesdames FAUCHOUX - HERITAGE (départ a 20h40 avant le vote délibération n°23-73) -
LE GUELLEC

Messieurs BERTRAND - BOURGOGNON - DESSAUGE - GUILLOUET.

Les Conseillers municipaux :

Mesdames ANDRIAMANDIMBY - BIRLOUET - CANOVAS - CHAUVIN (arrive a 19h25 avant
vote déIjbération n°23-65) - DAVID - HUET - METENS - LE PALLEC - PELLETIER - RICHOUX
- SAUVEE

Messieurs ANDRIAMANDIMBY - DUFFE - FIERDEHAICHE - GAUTHIER - LE BRAS - NEDELEC
— PARTHENAY - THIRION - TILLARD.

PROCURATIONS :
- Mme LE BAIL-POUTREL a donné pouvoir a Mme LE GUELLEC
- Mme HERITAGE a donné pourvoir a M. NEDEDEC (a partir du vote délibération n°23-73)

SECRETAIRE : Mme CANOVAS

N° RAPPORTEUR OBJET VOTES
| Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
23.65 M. LE MAIRE APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE
) ’ LA SEANCE DU 3 JUILLET 2023 - ADOPTE le procés-verbal de la réunion du 3 juillet 2023.
EDUCATION, JEUNESSE, SOLIDARITES, SANTE, FAMILLE, SPORT
Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
- AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention Charte qualité Plan Mercredi
entre la Ville de Montfort-Sur-Meu, le Préfet, I'Inspecteur d’Académie, et la Caf
23.66 Mme FAUCHOUX CONVENTION CHARTE QUALITE PLAN d’Ille-et-Vilaine, conclue jusqu’au terme du PEDT et ce a compter du 1® septembre
) MERCREDI 2023,
- AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer toute modification de la
convention par avenant.
CULTURE, VIE ASSOCIATIVE, PATRIMOINE
Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
- AUTORISE Monsieur le maire & adhérer & |'association LE GRAND SOUFFLET, et de
signer la convention d'adhésion et de coordination du festival ;
23.67 Mme LE GUELLEC A,DHESION DE LA VILLE A i :L?;uod?effjelzelz Csr:.i';i 2:Idtﬂ::;?\ge;rc?jjosfestéefl-?egépense’ mputation dejs prévue
L’ASSOCIATION LE GRAND SOUFFLET - VERSE l'adhésion 2023 en tant que personne morale coorganisatrice du festival, &
savoir 450 € ;
- PRECISE que les renouvellements d'adhésion postérieurs seront faits par décision
du Maire qui a recu délégation du conseil a cet effet.
Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
AIDE A LA RESIDENCE DE LA DRAC - AUTORISE le Maire & solliciter une aide & hauteur de 5000 € a la résidence
BRETAGNE / ACCUEIL EN RESIDENCE dartiste auprés de la Drac Bretagne et & signer tous les documents y afférents ;
23.68 Mme LE GUELLEC DE LA COMPAGNIE LE COMMUN DES - AUTORISE la signature d'une prestation de services de résidence d'artistes avec
MORTELS la compagnie le commun des mortels a hauteur 5 000 € ;

- AUTORISE le Maire 3 inscrire au budget les crédits afférents.




TRANSITION ECOLOGIQUE, MOBILITES, GESTION DES RISQUES

SERVICE DE L'ASSAINISSEMENT -

Aprés avoir délibérg, a I'unanimité, le Conseil Municipal :

23.69 M. NEDELEC RAPPORT ANNUEL DU DELEGATAIRE - PREND acte du rapport relatif a la délégation de service public de I'assainissement
EXERCICE 2022 pour |'exercice 2022.
Aprés avoir délibéré, a 15 voix pour, 1 voix contre (M. ANDRIAMANDIMBY) et
CONVENTIONS POUR LA LUTTE CONTRE 13 abstentions (Mme CANOVAS, CHAUVIN, DAVID, HERITAGE, HUET, METENS,
RICHOUX et M. BERTRAND, FIERDEHAICHE, PARTHENAY, THIRION, TILLARD,
23.70 M. NEDELEC 'II_'EE{RIEF%EILROENCSOMAP?EJ?\ITAISTL}PI\EI?{E SUR LE ANDRIAMANDIMBY), le Conseil Municipal :
- APPROUVE les termes des conventions annexées 3 la présente délibération ;
Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
APPROUVE |'Etat d'assiette des coupes de I'année 2024 présenté ci-dessus ;
OFFICE NATIONAL DES FORETS - DEMANDE & I'Office National des Foréts de bien vouloir procéder en 2024 a la
désignation des coupes inscrites a I'état d'assiette présentées ci-dessus ;
el M. N EFI{E())(IESR)?:%-I(—:IEO'Z\‘OZ4DES Cetli= oiz PRECISE, pour les coupes inscrites, la destination des coupes de bois réglées
et non réglées ;
DONNE pouvoir au Maire pour effectuer toutes les démarches nécessaires a la
bonne réalisation des opérations de vente.
Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
23.72 M SAUVEE II\D/ILS'L\ITFODIET MOBIE];FIEIMS'{IIXLPJI_‘I}EFIE DE - EMET un avis favorable au Plan de Mobilité Simplifié ;
0 me -
CONSULTATION POUR AVIS - AUTORISE le Maire a signer les documents annexes se rapportant au Plan de
Mobilité Simplifié ;
DEMOCRATIE PARTICIPATIVE, IMPLICATION CITOYENNE, COMMUNICATION
Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
— AUTORISE la mise en place du budget participatif montfortais dans les conditions
du réglement tel qu'annexé ;
MISE EN PLACE Du BUDGET — MET EN PLACE pour I'année 2024 une enveloppe budgétaire de 25 000 € TTC dont
CEhl/E b PISSEATISS PARTICIPATIF 2024 les crédits seront inscrits au budget primitif 2024 ;
- AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document afférent
a la présente délibération.
FINANCES, ADMINISTRATION GENERALE, RESSOURCES HUMAINES
Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
23.74 M. BERTRAND DSP_CREMATORIUM - RAPPORT DU - PREND acte du rapport relatif & la délégation de service public du crématorium pour

DELEGATAIRE 2022

I'exercice 2022.




23.75

M. BERTRAND

DESIGNATION D'UN REFERENT
DEONTOLOGUE POUR LES ELUS
LOCAUX

Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Consell Municipal

- DESIGNE Mansieur Michel POIGMARD comme référent déartalogue chargé
d'apporter aux éus tout consell wtle 3w respect des principes déontolgiques.

- AHHETE les modalibés sulvantes :

article 1 @ désignation du référent d éontologue

M. Michel FOIGHARD est nommé en qualité de référent déontologue des Gus, pour wne
durée de 3 ans qui ne peut excéder ke mandat en cours. Au terme de cette durde, |l
peut étre procédeé, dans hes meémes conditions, 2u renouvellement de ses missions. &
la demande du référent déontologue, || peut tre mis fin & ses fonctions.

article 2 : Modalités de saisine du référent
Le référent déantalogue peut Eire salsl par tout élu commural, dans e cadre de ses
fenctions ow par un €lu membre d'un syndicat.

Le référent déontoiogue pourra étre salsl directement par les élus, par voe écrite, de
préférence par mall précisant dans san objet = Salsine du référent déontologue - MNom
de la collectiwite - Confdentiel =.

Avec 'accord des élus qui le sollicitent, 2 salsine du référent déontologue pourra
transiter par la collectivité, dans |e respect des obligations de confidentialité rappelées
par Martcie AL 1111-1-0 du CGCT.

La présente déthération, dant wne cople sera communiquée & FAMF 35, permet aux
élus d'adresser directement leurs reguétes sur (2 boite mall sulvante @ referent-
deoniologle@mentfort-sur-mew.bzh

Taute demarde fera Fobjet d'un acousé de réception par be référent déantalogue qui
mentiornera |2 date de réception et rappeliera e cadre réglementaire de la répanse.
L'acousé de réception sera transmis également & la commune pour sulvi.

Le référent étudiera les éléments transmils par 'élu, paurra demander des Infarmatians
complémentalires (par écrit ou & Foral) et pourra recevoir 'élu afin de préparer son
consel.

Article 3 @ Modalités de délivrance du conseil
Le référent déontolgue dolt exercer sa mission en toute indépendance ot Impartialibé.
& cet égard, || ne peut recewalr dnjonctions extéricures.

Le référent commueniqueers favis & 't concernd dams un délal raisornable et
proportionné a la complexité de la demande, par écrit ou & l'aral, en fonction du sovhait
de I'#lu concerme.

Les avls et consells donnés par le référent décntologue demeurent consultatifs.

Article 4 @ Rémunération du référent deontologue

Le référent déontoiogue sera rémuniérd par une indemnité de vacation dont ke mantant
est fixé par dossler tral®é, conformément & l'amété du & décembre 2022 prs en
application du décret m® 2022-1520 du 6O décembre 2022 relatlf au référent
déontolague de 'du lacal

Catte Indemnitd sora versée par (8 cammune & havteur de 80 C par persocone et par
dossler.

Des frals dventuels de transport et dhébergement peuvent étre pris &n charge en cas
de besaln dans les conditions applicables aux persarnels de la fanction publigue
territariale.

23.76

M. BERTRAND

ADHESION A LA CONVENTION DE
PARTENARIAT NEGOCIEE PAR LE CDG -
PREVOYANCE DES AGENTS -
TERRITORIA MUTUELLES

Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :

- ADHERE a la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre
le Centre de Gestion 35 et TERRITORIA MUTUELLE, a effet du 1% janvier 2024,

- ACCORDE sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi
gu'aux agents contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité
ayant adhéré au contrat attaché & la convention de participation portant sur le
risque « Prévoyance »,

CONFIRME le niveau de participation financiére de la collectivité & hauteur de 19 €
brut, par agent et par mois, a la couverture de la cotisation assurée par chaque agent
qui aura adhéré au contrat découlant de la convention de participation et de la
convention d‘adhésion signées par l‘autorité territoriale, étant précisé que la
participation est désormais attachée a la convention de participation et ne peut plus
étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires
labellisés,

- AUTORISE l'autorité territoriale a signer la convention d'adhésion a la convention de
participation et tout acte en découlant,

INSCRIT au budget les crédits nécessaires au versement de la participation
financiére de la collectivité a la couverture de la cotisation assurée par chaque agent.

23.77

M. DUFFE

MODIFICATIONS DU TABLEAU DES
EFFECTIFS AU 01/10/2023

Apreés avoir délibéré, a I é, le Conseil M

- VALIDE les suppressions et créations de postes ainsi présentées

SUPPRESSION DATE
1 Adjoint technique principal
2™ classe & TC

CREATION DATE POSTE

01/10/2023 | 1 Adioint technique 3 TC | 01/10/2023 | A98nk.e d'entretien des locaux et de
restauration

1 Adjoint du patrimoine 3 TC | 01/10/2023 | Aide-bibliotechnicien.ne

- MODIFIE le tableau des effectifs en conséquence ;

- PREVOIT les crédits nécessaires au budget ;

23.78

M. DUFFE

RECRUTEMENT DE VACATAIRES POUR
LE SERVICE EDUCATION

Aprés avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :

- AUTORISE l'autorité territoriale & recruter des vacataires animateurs dans le cadre
des vacances scolaires, pour son service enfance ou jeunesse, afin de réaliser
I'encadrement des activités des enfants et des jeunes fréquentant les structures
d’accueil ;

- CONFIRME la rémunération sur la base d'un forfait journalier, en fonction du niveau
de formation et des conditions financiéres telles que déterminées par les délibérations
antérieures ;

- INSCRIT au budget les crédits correspondants ;

- AUTORISE l'autorité territoriale a signer tout acte y afférent.




23.79

M. DUFFE

CREATION DE  POSTE(S)  NON
PERMANENT(S) POUR ACCROISSEMENT
TEMPORAIRE ET SAISONNIER
D'ACTIVITE

Apreés avoir délibéré, a I &, le Conseil M

- CREE les postes non permanents, tels gue présentés ci-dessous :

NB]| GRADE I TEMPS DE TRAVAIL I POSTE
DU 01/10/2023 AU 05/07/2024
. 6/35 Accompagnant des Eléves en
2 ‘ AR Gl période scolaire Situation de Handicap

- AUTORISE le Maire a signer le contrat afférent
- PREVOIT les crédits au budget

Fabrice DALINO,
Maire.




