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Thierry 
TILLARD

Conseiller municipal 
délégué 
Sports et 

équipements 
sportifs

Pascaline 
DELALANDE 

CORBIE
Conseillère 
municipale 
déléguée 

Patrimoine 
Tourisme

Valérie 
PETITHOMME

Conseillère 
municipale 
déléguée 

Événements festifs 
Intergénérationnel

Renan 
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CROSSE
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déléguée
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Aînés
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Julia 
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Conseillère 
municipale 
déléguée
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Réseaux sociaux

Stéphane 
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Conseiller municipal 
délégué
Sécurité

Fabrice 
DALINO

Conseiller municipal 
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ROQUES

Conseillère 
municipale

Philippe 
DUFFÉ

Conseiller municipal
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GUERIN DAVID

Conseillère 
municipale 
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Irène 
DENISE

Conseillère 
municipale déléguée

Vie associative 
Culture

Boris 
BRÉBANT

Conseiller municipal 
délégué

Éclairage public 
Ressources

énergétiques

Vos élus - mandat 2026-2032
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Chères Montfortaises, chers Montfortais,
 
Au lendemain de notre élection, nous souhaitions 
nous adresser à vous pour la première fois en tant 
qu’élus. Vous nous avez accordé votre confiance 
et nous vous en remercions sincèrement. Nous 
mesurons pleinement la responsabilité qui est 
désormais la nôtre : celle d’agir pour l’intérêt 
général, avec sérieux, engagement et humilité.
 
Nous avons fait le choix d’incarner un mode de 
gouvernance fondé sur un tandem. Femme et 
homme, nous co-dirigeons la commune dans 
un esprit de complémentarité, de confiance et 
d’efficacité. Nous partageons le même bureau, 
les fonctions et les décisions, avec une conviction 
simple : la richesse du dialogue et du regard 
croisé est une force pour mieux servir notre 
territoire.
À nos côtés, une équipe d’adjoints et de 
conseillers délégués pleinement investis participe 
activement à cette dynamique collective. 
Ensemble, nous souhaitons faire vivre une 
action publique plus apaisée, plus à l’écoute et 
résolument tournée vers l’action.
 
Dans cette organisation, Frédéric Dessauge 
est en charge de l’administration générale, des 
finances et de la sécurité. Delphine David se 
consacre à l’aménagement, à l’urbanisme et 
aux relations avec l’intercommunalité. Cette 
répartition claire nous permet d’agir avec 
réactivité et cohérence sur l’ensemble des 
dossiers municipaux.
 
Dès notre installation, nous avons pris en main 
les sujets en cours, y compris les plus sensibles. 
Nous savons combien certains d’entre eux 

suscitent attentes, interrogations ou inquiétudes. 
Nous pensons notamment à la place Guittai, 
à la circulation rue Saint-Nicolas ou encore à 
la saturation des stationnements liée à la forte 
fréquentation de la gare, accentuée par le 
contexte international et ses répercussions sur les 
mobilités du quotidien.
 
Sur ces sujets, notre méthode est claire : apaiser, 
écouter et agir. Écouter les habitants, les 
commerçants, les usagers ; prendre le temps de 
comprendre les usages ; puis décider et agir avec 
responsabilité.
 
Ainsi, conformément à notre engagement, la 
rue Saint-Nicolas sera remise à double sens 
de circulation. Cette évolution interviendra en 
septembre 2026. Ce calendrier tient compte 
des travaux nécessaires pour garantir une 
cohabitation sécurisée entre les différents 
usagers, notamment les cyclistes, et pour assurer 
une cohérence avec les aménagements prévus 
en haut de la rue, à proximité de l’Hôtel de la 
Cane. Nous avons fait le choix de mener ce projet 
de manière complète et durable, afin de ne pas 
avoir à y revenir.
 
Notre cap est clair : construire une ville apaisée, 
attentive à chacun, et résolument tournée vers 
l’action. Nous serons au rendez-vous de cet 
engagement, avec vous et pour vous.
 
Avec toute notre considération,

Delphine DAVID
Maire de Montfort-sur-Meu
Frédéric DESSAUGE
1er adjoint
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Un tandem 
à la tête de 
la ville

P.3



P.5P.4

Un point d’actualités avec notre Vice-présidente, Delphine David 
et notre Vice-Président, Thierry Tillard à Montfort Communauté. 

Comment avez-vous pris vos marques au sein de 
l’intercommunalité ? Cette instance m’est familière 
puisque je suis élue communautaire depuis 2001 ! 
Je fais mon retour au bureau exécutif en ce début 
de mandat avec une envie de concrétiser enfin la 
zone d’aménagement de la gare ; et aussi de mieux 
faire connaître notre intercommunalité auprès de 

nos concitoyens.

Sur quels projets travaillez-vous actuellement pour 
le logement, le numérique ou l’écologie ? Sur le volet 
numérique, nous travaillons à intégrer progressivement 
l’intelligence artificielle dans le fonctionnement interne de 
la collectivité, afin de gagner en efficacité et d’améliorer 
la qualité du service rendu aux habitants. En parallèle, 
nous poursuivons le renforcement de notre sécurité 
informatique, notamment face aux risques de cyberattaques, 
avec la mise en place de plans de continuité d’activité. 
Concernant le logement, notre priorité est de construire 
une politique adaptée aux réalités du territoire : logements 
accessibles, parcours résidentiels facilités. Enfin, en matière 

d’écologie, nous souhaitons prolonger le travail engagé 
avec l’Atlas intercommunal de la biodiversité en créant un 
lieu pédagogique dédié à la nature et à la sensibilisation 
environnementale. Delphine David, Vice-Présidente

Quelles ont été vos premières impressions 
dans cette nouvelle fonction ? Mes premières 
impressions sont très positives : c’est un rôle 
passionnant qui exige une écoute active des 
clubs, des pratiquants et des communes. 
J’aborde cette mission avec beaucoup 
d’enthousiasme et détermination. C’est un 

travail collaboratif qui engage l’ensemble des acteurs locaux. 
 
Quels sont les premiers projets concrets autour du sport 
sur le territoire ? Ma mission consiste à faire un état des lieux 
des équipements sportifs communautaires, accompagner 
les associations sportives porteuses d’emploi. Parmi les 
échéances à venir : la charte équestre, la convention du 
groupement jeunes « La Vaunoise », le suivi de la création 
d’une maison sport santé. Thierry Tillard, Vice-Président

• Quels ont été vos premiers contacts et impressions sur le terrain 
(écoles, associations…) ? Avec les élus du pôle, le début du mandat a été 
consacré à la rencontre des responsables des services, des agents de la 
restauration scolaire, de l’équipe d’animation, des ATSEMs, des équipes 
enseignantes, des associations.

• Sur quoi travaillez-vous en priorité aujourd’hui pour les jeunes et les associations ? 
Pour l’enfance, nous allons retravailler en concertation les dossiers en cours : 
végétalisation de la cour de récréation au Pays Pourpré, toilettes au Moulin à Vent.  
Côté jeunesse débute la réflexion sur une commission jeune 15-20 ans. En Vie Associative, 
nous préparons le forum des associations avec une nouveauté : des tables rondes 
permettant des échanges entre associations Montfortaises.

Candide Richoux, 4e adjointe
Éducation, jeunesse, écoles, sport, vie associative

• Comment abordez-vous cette délégation au 
début du mandat ? 
Attaché aux valeurs de solidarité et de justice 
sociale, je manifeste une réelle appétence 
pour les enjeux de cohésion sociale et de 
santé. Cette délégation, au cœur du quotidien 

des habitants, est abordée en début de mandat avec 
engagement et pragmatisme.

• Quelles actions concrètes sont en cours pour 
accompagner les habitants au quotidien ? 
Plusieurs actions sont déjà en cours de préparation, telles 
que le séjour seniors, Octobre Rose, la Guinguette, le plan 
canicule ou encore la nouvelle analyse des besoins sociaux, 
et d’autres restent à consolider : soutien aux publics fragiles, 
accès aux soins, lutte contre l’isolement, renforcement 
du lien social. Je peux compter sur des agents motivés 
et compétents ainsi que sur des partenaires et un tissu 
associatif dynamiques.

Dominique Thirion, 5e adjoint 
Cohésion sociale, solidarités, santé
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MUNICIPALES 2026 : une nouvelle 
dynamique au service des 
Montfortais...
Entre prise de marques, priorités immédiates et ambitions pour le mandat, l’équipe d’adjoints 
revient sur ses premières impressions et les défis qui les attendent.

Retour sur les premières 
semaines...

• Quelles ont été vos premières 
impressions en prenant vos fonctions ? 
Ma priorité a été d’aller à la rencontre des 
équipes pour comprendre le travail de 
terrain. J’ai trouvé des agents dynamiques et investis, 
c’est encourageant. L’enjeu est de faire le lien entre ce 
qui a été initié et nos nouvelles orientations.

• Sur quels dossiers travaillez-vous concrètement 
aujourd’hui ? 
Les sujets sont nombreux ! Nous structurons une feuille 
de route claire pour chaque service. Sur les finances, 
nous révisons le plan d’investissement pour préparer 
de nouveaux projets. Nous mettons aussi en place 
les commissions et les groupes de travail avec nos 
partenaires extérieurs. 

Frédéric Dessauge, 1er adjoint
Administration, RH, finances, sécurité

• Comment avez-vous vécu vos 
premières semaines en tant 
qu’adjointe ? 
En un mot, avec... intensité ! 
Depuis notre installation au conseil municipal, 
il faut être à la fois sur le terrain, pour écouter 
et soutenir une nouvelle dynamique, en 
réunion et en lien avec les services comme 
avec les acteurs externes, pour appréhender 
progressivement les dossiers en cours, les 
besoins et y inscrire les orientations de notre 
programme.

• Quelles sont les premières actions lancées 
pour faire vivre le centre-ville et la culture ? 
Le programme des marchés animés démarre 
ce mois d’avril et va continuer de s’étoffer. 
Nous travaillons aussi, en plus de la Fête de la 
musique et de la Guinguette du Pré Thabor, sur 
le projet muséographique de la tour Papegaut.

Marie Barel, 2e adjointe
Culture, attractivité, centre-ville

• Quelles ont été vos priorités depuis votre prise de fonction ? 
Notre priorité est d’assurer la continuité des projets engagés et d’être présents sur le terrain 

aux côtés des habitants et des commerçants. Nous suivons chaque jour les chantiers en cours, 
notamment la place Guittai, avec le maître d’œuvre afin de veiller aux délais et de limiter les 

impacts sur la vie quotidienne et l’accès aux commerces. La valorisation du patrimoine dans le 
cadre du label Petite Cité de Caractère, avec notamment le suivi de la restauration de la Tour du Papegaut, qui 
illustre aussi notre volonté de redonner vie à ce joyau médiéval et de lui assurer un avenir brillant au cœur de 

Montfort-sur-Meu.

• Quels projets concrets portez-vous actuellement pour la transition écologique et les mobilités ? 
Nous souhaitons renforcer l’attractivité et la qualité de vie avec des actions concrètes pour les mobilités 
douces et la transition écologique. Le retour du double sens rue Saint-Nicolas, prévu à la rentrée 2026, 
participe à la dynamisation du cœur battant de la ville et à une meilleure accessibilité aux commerces. 

Nous préparons également avec les agents communaux, le concours de la 4e fleur dans le cadre du label 
national de la qualité de vie et du bien-vivre durable.

Arnaud Frin, 3e  adjoint – Transition écologique, mobilités, énergie

• Qu’est-ce qui vous a marqué 
dans vos débuts à ce poste ? 
Ce que je retiens c’est la 
compétence et la disponibilité de 
l’équipe municipale.

• Comment souhaitez-vous améliorer 
l’information et la participation des habitants 
dès maintenant ? 
Le numérique se prête parfaitement à 
l’information du quotidien, des réflexions sont 
en cours pour dynamiser cette communication. 
Les instances participatives : le « quart d’heure 
citoyen » et les comités de quartier sont dans 
leur phase de conception. Pour mener à bien ces 
actions, je suis soutenue par des adjoints et des 
conseillers qui comme moi croient aux bénéfices 
de l’action collective.

Pascale Martin, 6e adjointe
Communication, participation citoyenne
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...en lien avec Montfort 
Communauté.

Le territoire
Montfort Communauté
8 communes
27 000 habitants
À 20 km de Rennes
Ville centre : Montfort-sur-Meu

Le Président
Christophe Martins

Le bureau communautaire
Le bureau étudie et valide les propositions des commissions 
avant qu’elles ne soient présentées en conseil.

1ère vice-présidente : Régine LEFEUVRE
Délégation « Bien grandir et bien vieillir »

2e vice-président : Bruno DUTEIL
Délégation « Développement touristique et gens du voyage »

3e vice-présidente : Delphine DAVID
Délégation « Transitions environnementales, numérique 
et habitat »

4e vice-président : Joseph THÉBAULT
Délégation « Économie et emploi »

5e vice-présidente : Fabienne BONDON
Délégation « Cycle de l’eau et agriculture »

6e vice-président : Yannick FOUVILLE

Délégation « Patrimoine et travaux »

7e vice-présidente : Chrystèle BERTRAND
Délégation « Urbanisme et mobilité »

8e vice-président : Thierry TILLARD
Délégation « Sport et activités physiques »

9e vice-présidente : Nadège COULON-TRARI
Délégation « Culture / Égalité / Communication »

Le bureau communautaire est complété par :

Jean-Claude DENIS, secrétaire et conseiller délégué
Délégation « Patrimoine rural »

Anne-Sophie PATRU, secrétaire adjointe

Composition du bureau communautaire

Le conseil communautaire
Montfort Communauté est administrée par 32 conseillers 
communautaires élus au suffrage universel direct pour 6 
ans. Ils représentent les 8 communes de la Communauté de 
communes. Le nombre de sièges par commune est établi 
par la loi, en fonction du nombre d’habitants. 

Bédée : 5 ; Breteil : 4 ; Iffendic : 6 ; La Nouaye : 1 ; Montfort-
sur-Meu : 8 ; Pleumeleuc : 4 ; Saint-Gonlay : 1 ; Talensac : 3

Les commissions
Les commissions discutent et préparent les 
projets de chaque domaine de compétence de 
Montfort Communauté. Elles soumettent leur 
avis au Bureau communautaire et/ou au Conseil 
communautaire. Elles sont au nombre de 10 pour 
ce mandat.

Une organisation collective pour mieux 
décider et agir au service du territoire.

La nouvelle équipe municipale entame son mandat avec une feuille de route 
claire, articulée autour de priorités concrètes pour le territoire et ses habitants. 
À travers la présentation de ses grands axes d’action, elle affiche ses ambitions 
pour les années à venir et les engagements qui guideront son action publique.

Les élus au travail sur les projets d’aménagement 
de votre centre-ville.

Les élus au plus proche de votre quotidien en 
immersion à la restauration scolaire.

...portée par une feuille 
de route claire... les priorités 

2026

Nos élus à Montfort Communauté

Maëlle 
CROSSE

Delphine 
DAVID 

(Vice-Présidente)

Thierry 
TILLARD 

(Vice-Président)

Frédéric 
DESSAUGE

Valérie 
PETITHOMME

Renan 
PARTHENAY

Candide 
RICHOUX

Fabrice 
DALINO
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Une démocratie locale plus proche des 
habitants :
Les comités de quartier :
Ils seront mis en place d’ici la fin de 
l’année pour créer un lien direct entre 
les habitants, les élus et les services 
municipaux.
Le quart d’heure citoyen au conseil 
municipal :
Avant chaque conseil municipal à 
partir de septembre 2026, un temps de 
parole citoyen sera instauré. Habitants, 
associations ou acteurs locaux pourront 
poser des questions ou interpeller la 

municipalité sur les sujets du 
quotidien et d’intérêt général.
La commission jeunes (15-20 ans) :
Une commission « jeunes » sera 
instituée pour associer les 15-20 ans 
à la vie locale, recueillir leurs idées et 
soutenir leurs initiatives.
Les prémices du conseil de la vie 
associative :
Dès le forum des associations 
de la rentrée 2026, de premières 
tables rondes de la vie associative seront 
organisées pour mieux coordonner les 
besoins et favoriser les coopérations.

Une ville plus fluide et plus agréable au quotidien :
Le retour du double sens de la rue Saint-Nicolas 
en septembre 2026 afin de faciliter l’accès au 
centre-ville et soutenir son attractivité.
Le Conseil des mobilités et le schéma directeur 
des stationnements :
La Ville lancera un audit complet des capacités 
et usages du stationnement en centre-ville et 
autour de la gare. Afin d’éclairer ce diagnostic et 
de définir des orientations partagées, un Conseil 
des mobilités sera créé, réunissant habitants, 
commerçants, usagers, associations et experts, pour 
construire ensemble une stratégie cohérente des 
déplacements et du stationnement.

Un centre-ville vivant :
Un lien permanent avec les 
commerçants et les artisans :
La municipalité instaure un 
dialogue régulier avec les 
commerçants et artisans de 
la commune, avec un élu 
référent identifié.
Le soutien à l’association des 
commerçants et des artisans 
(APCAM)
La Ville accompagnera la 
relance et la structuration de 
l’association des commerçants 
et des artisans.
Les Assises du centre-ville
En 2026 seront lancées les 
Assises du centre-ville, grande 
démarche collective pour 
bâtir une feuille de route 
durable avec les habitants, 
commerçants, artisans, 

associations et acteurs 
économiques.
Le centre-ville sera pensé non 
comme un simple quartier 
commerçant, mais comme le 
cœur battant et le moteur de 
Montfort :
• moteur économique, au 
service des commerces, 
artisans et emplois locaux ;
• vitrine et cœur de ville, 
valorisant l’image et l’identité 
de Montfort ;
• lieu culturel majeur, 
accueillant animations, 
événements et convivialité ;
• quartier résidentiel en 
croissance, attractif pour 
habiter en centre-ville ;
• hub de transports, connecté 
à la gare, aux mobilités douces 
et aux stationnements.

Culture, patrimoine et transmission :
Le nouveau musée à la Tour
La municipalité engagera la préparation du futur 
musée de la Tour, pensé comme un lieu vivant 
mêlant patrimoine local, histoire de Montfort et 
enjeux des transitions écologiques.

Solidarité et qualité de vie :
L’analyse des besoins sociaux
Une analyse des besoins sociaux sera lancée afin 
d’identifier les attentes des familles, des seniors, des 
jeunes et des personnes fragiles, pour adapter les 
politiques municipales.

Préparer Montfort au climat de demain :
Lancement du plan d’adaptation à +4°C
Face au changement climatique, la Ville lancera un 
programme d’adaptation ambitieux.



Vendredi 3 avril, le ministre de 
l’Éducation nationale s’est rendu au 
collège Louis-Guilloux de Montfort-
sur-Meu, où il a passé plusieurs 
heures au plus près des élèves et des 
équipes éducatives. Cette visite avait 
pour objectif de mettre en lumière 
les actions menées en faveur de la 
réussite des élèves, notamment autour 
du bien-être, du climat scolaire et de 
l’accompagnement personnalisé. 
Le ministre a assisté à des séquences 
de cours, échangé avec des élèves 
engagés dans la vie de l’établissement 
et rencontré les enseignants.
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Le ministre de l’Éducation en immersion.

En janvier – La Cie du Haut d’en Bas est venue jouer le conte 
musical « Graal » dans le cadre des Nuits de la Lecture. Un 
spectacle familial où le public a répondu nombreux !  
En ce début d’année, la médiathèque a également 
accueilli l’exposition « Genre ! » prêtée par la Médiathèque 
Départementale d’Ille-et-Vilaine. Un Café citoyen sur « La vie 
affective et sexuelle à l’adolescence » a eu lieu en lien avec cette 
exposition et le spectacle de la Saison culturelle « C’est ta vie ! ».

Un début d’année rythmé à la médiathèque

Pendant les dernières vacances scolaires, 
les enfants de l’accueil de loisirs de la 
commune ont profité d’un programme 
riche en activités, mêlant sport, nature et 
découverte.

Les enfants en pleine découverte

Comme chaque année, des collégiens 
allemands viennent rendre visite à leurs 
correspondants du collège Saint-Louis-
Marie, dans le cadre du jumelage entre 
Montfort-sur-Meu et la ville allemande de 
Marktheidenfeld.

Échanges franco-allemands
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(RE) DÉCOUVREZ 
LES MEILLEURS MOMENTS !

Janv - Avril

Le 5 février, une soixantaine de jeunes ont assisté à la 
séance scolaire de « C’est ta vie » de la compagnie belge 
3637, suivie d’un échange avec les artistes ; la séance 
tout public du soir affichait complet ! Le 17 janvier, la 
comédienne Mathilde Martinage (Cie La Levée) a animé 
à la médiathèque Lagirafe un atelier d’écriture inspiré de 
photos de famille.

Rencontres autour des spectacles
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Le conseil municipal a été officiellement 
installé le samedi 21 mars, marquant 
l’ouverture du nouveau mandat municipal.
Lors de cette première séance du Conseil 
municipal, les conseillers municipaux ont 
procédé à l’élection du Maire et de ses 
adjoints.

Conseil d’installation

Le 28 novembre dernier, l’Avant-
Scène a accueilli la compagnie 
morbihannaise Mouton Major. 
Le public était au rendez-vous 
pour le spectacle « Mon père 
avait 3 vaches », qui a fait salle 
comble ! 

L’Avant-Scène comblée !



Une vidéo tuto est également 
disponible pour 	
vous guider sur 
l’utilisation de 
l’application.
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L’application MONTRI arrive sur le territoire du SMICTOM Centre Ouest ! 
 
MONTRI est une application web et mobile gratuite qui permet aux usagers d’accéder facilement et rapidement à 
l’ensemble des services liés à la gestion des déchets proposés par le Smictom.
Elle vise à améliorer la qualité du tri et à faciliter le quotidien des habitants.

PLAN CANICULE 2026
L’été sera vite là, et avec lui, les fortes chaleurs peuvent devenir 

éprouvantes, notamment pour les personnes âgées ou 
fragilisées. Le CCAS de Montfort-sur-Meu met en place, comme 

chaque année, le Plan Canicule. 
Ce dispositif permet de recenser les personnes les plus 

vulnérables afin de leur proposer un suivi régulier en cas de forte 
chaleur (appels, visites, conseils de prévention…). Vous avez plus 

de 65 ans, êtes en situation de handicap, isolé(e) ou fragile ? 
Inscrivez-vous (ou inscrivez un proche) sur le registre canicule du 
CCAS. L’inscription est gratuite et permet d’agir rapidement en 

cas d’alerte. Inscription auprès du CCAS.
actionsociale@montfort-sur-meu.bzh

ou au 02 99 09 00 17

////////////////////////////////

SUR LE TERRITOIRE

GRÂCE AU BRETON, JE SERAI BILINGUE !
L’enseignement bilingue français-breton est 
en plein développement depuis près de 50 
ans, chaque année de plus en plus de familles 
choisissent cet enseignement pour leurs enfants. 
Grâce à un cursus organisé de la maternelle 
au lycée, les élèves maîtrisent le breton en 
plus du français, ce qui leur permet de mieux 
comprendre leur environnement. 
Plus tard, leur bilinguisme français-breton 
leur permettra notamment de rester travailler 
près de chez eux en Bretagne, où un nombre 
croissant de postes requiert la maîtrise des deux 
langues dans des domaines divers comme 
l’enseignement, la petite enfance, l’animation 
socio-culturelle, l’édition, le tourisme, les médias, 
les collectivités, la santé... 
Plus d’infos : www.ecole.bzh ou contactez l’Office 
Public de La Langue Bretonne au 02 51 82 48 35. LES VISITES ESTIVALES

Les visites Montfort 
l’Inattendue reviennent cet 

été, de nouvelles thématiques 
seront proposées (visite spéciale 
autour de l’architecture en terre 

et du monde paysan, visites 
costumées) sans oublier les 

grands classiques (randonnée, 
visite découverte, visite ville-

abbaye, etc.). 
Le programme vous sera 
distribué prochainement.

Plus d’infos : 06 85 57 58 48
yann.baron@montfort-sur-meu.bzh
lisa.jambin@montfort-sur-meu.bzh

Avec MONTRI, vous pourrez notamment :
- Localiser facilement les points de collecte grâce à une 
carte interactive indiquant les points d’apports volontaires 
les plus proches.
- Mieux trier vos déchets en scannant le code-barres des 
emballages pour connaître les consignes de tri adaptées.

- Gérer plus facilement vos déchets au quotidien, en 
consultant les jours de collecte et en étant informés 
directement des éventuelles perturbations de service.
- Signaler un problème ou faire une demande.
- Rester informés en recevant des actualités et des 
informations sur la prévention et la gestion des déchets.
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Envie de participer 
à la Guinguette 
autrement ?

PARC MUNICIPAL

DU 1ER AU 12 JUILLET

GUINGUETTE
DU PRÉ-THABOR
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DU MERCREDI AU DIMANCHE

La Guinguette approche… 
et si vous en deveniez 
acteur ? La commune vous 
invite à rejoindre l’équipe 
des bénévoles pour faire 
vivre un événement festif, 
convivial et ouvert à tous.
 
Participer, c’est contribuer 
à la réussite d’un moment 
fort de la vie locale, 
rencontrer d’autres 
habitants et partager une 
belle expérience collective. 
Chacun peut s’impliquer 
selon ses envies et ses 
disponibilités : 
*Montage de la Guinguette : 
aidez à installer le mobilier et 
à préparer le site pour créer 
un espace accueillant et 
chaleureux. 
*Complice jeux : 
accompagnez petits et 
grands dans la découverte 
des jeux en bois, encouragez 
les échanges et veillez à 
maintenir une ambiance 
conviviale. 
*Démontage de la 
Guinguette : participez au 

rangement et à la remise 
en état du site à la fin de 
l’événement. 
 
Quelques heures suffisent 
pour faire la différence ! 
Rejoignez l’aventure, 
partageons un moment 
festif et faisons vivre 
ensemble notre Guinguette.

Plus d’infos : 
02 99 09 00 17 / vieassociative@
montfort-sur-meu.bzh
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FÊTE DE LA 
MUSIQUE 2026 
La Ville de 
Montfort-sur-
Meu vous donne 
rendez-vous 
le vendredi 19 
juin 2026 pour 
célébrer la Fête de 
la musique dans 
une ambiance 
conviviale et 
festive.

VOS MARCHÉS DU 
VENDREDI ET DU SAMEDI 

S’ANIMENT ! 
De mai à septembre

Les 23, 30 mai, 19, 27 juin, 3 juillet et 18 
septembre 2026, les montfortais pourront 

profiter d’animations culturelles et 
artistiques : lectures, musique, spectacles 

et moments conviviaux viendront 
rythmer les marchés. Ces rendez-vous 

sont l’occasion de redécouvrir le marché 
dans une ambiance chaleureuse, tout en
profitant d’animations accessibles à tous.

NID DE FRELONS ASIATIQUES : QUE 
DOIS-JE FAIRE ? ! 

Vous pensez avoir repéré un nid ?
- N’intervenez surtout pas vous-même.

- Signalez-le rapidement à la mairie.
- Une procédure spécifique existe pour

une prise en charge sécurisée.
Pour connaître toutes les étapes à suivre,

consultez notre site : 
www.montfortsurmeu.bzh 
rubrique Mes démarches

ENTRETIEN DES PIEDS DE MURS
Afin de préserver la propreté et
l’esthétique de notre commune, il est
rappelé que l’entretien des pieds de 
murs incombe aux habitants. Cette 
obligation concerne une bande de 
20 cm de largeur à partir de la limite 
de propriété, le long des façades 
donnant sur l’espace public.
Chaque riverain est ainsi invité à 
veiller régulièrement au désherbage 
et au nettoyage de cette zone, 
afin d’éviter la prolifération de 
plantes adventices, (encore 
communémenent désignées
comme mauvaises herbes) et de 
maintenir un cadre de vie agréable 
pour tous. Cet entretien simple 
contribue également à la sécurité et 
à la salubrité des espaces publics, en 
limitant les obstacles sur les trottoirs 
et en favorisant la bonne circulation 
des piétons. Nous remercions 
chacun pour sa participation et 
son engagement au quotidien en 
faveur d’un environnement propre et 
accueillant.

À NOTER
DANS

L’AGENDA
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LA NATURE : Et si elle devenait 
votre meilleure alliée santé ?
Et si prendre soin de sa santé passait simplement par… sortir dehors ? De plus en plus 
d’études scientifiques le confirment : passer du temps dans la nature a des effets 
bénéfiques importants sur notre bien-être physique et mental.

Une étude de grande ampleur menée sur près de 20 000 personnes 
montre qu’il suffit d’environ 2 heures par semaine dans un 
environnement naturel (parc, forêt, plage…) pour ressentir des effets 
positifs significatifs.

Ce seuil de 120 minutes constitue un véritable “minimum santé” : en 
dessous, les bénéfices sont limités, tandis qu’entre 2 et 5 heures par 
semaine, ils atteignent leur maximum.
Étude disponible sur : cordis.europa.eu

La forêt de Saint-Lazare constitue un lieu 
de respiration essentiel pour Montfort-
sur-Meu. Avec près de quarante hectares, 
elle offre un cadre privilégié pour la 
promenade, la détente et les activités de 
plein air.

La gestion de la forêt est assurée par 
l’Office National des Forêts (ONF), qui veille 
à son entretien régulier, à la régénération 
des peuplements et à la protection de la 
biodiversité. Chaque visiteur peut contribuer 
à cette préservation en respectant quelques 
règles simples : rester sur les chemins tracés,
éviter toute dégradation ou dépôt sauvage.

Des bienfaits multiples, pour tous 
Le contact avec la nature agit à plusieurs niveaux : 
/ Réduction du stress et de l’anxiété. 
/ Amélioration de la santé mentale. 
/ Encouragement à l’activité physique. 
/ Amélioration du bien-être global.

La forêt de Saint-Lazare - Montfort-sur-Meu

Nature et mode de vie : un équilibre à retrouver 
À l’heure où les écrans occupent une place croissante 
dans notre quotidien, ces résultats rappellent 
l’importance de rééquilibrer nos modes de vie. 
Favoriser les sorties en plein air, limiter le temps 
passé devant les écrans et encourager les activités en 
extérieur sont des enjeux essentiels, notamment pour 
les jeunes. 
 
Certaines initiatives, comme les chartes du numérique 
responsable, invitent d’ailleurs à adopter des usages 
plus équilibrés, en redonnant toute sa place au temps 
“hors écran”.

!
Un enjeu pour les collectivités 
Ces constats soulignent aussi le rôle clé des collectivités 
locales. Faciliter l’accès à la nature — par le développement 
de parcs, d’espaces verts et de lieux de promenade — 
constitue un levier concret pour 
améliorer la santé publique.

UN POUMON VERT POUR LA COMMUNE

Ces effets concernent tous les publics, quel que 
soit l’âge, le niveau de vie ou l’état de santé.

2 heures de nature par semaine suffisent 
pour aller mieux 

accessibles à tous, même en ville 

un geste simple, gratuit et bénéfique

EN RÉSUMÉ
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Thierry Gonidec, acupuncteur
Un nouveau praticien, Thierry 
Gonidec, vous accueille dans son 
cabinet situé au 44 boulevard 
Villebois Mareuil. Spécialisé en 
médecine chinoise, il propose une 
approche globale et personnalisée 
visant à rééquilibrer le corps et 
l’esprit. Cette pratique holistique 
s’appuie sur différentes techniques 
telles que l’acupuncture, les 
ventouses, le massage Tuina, le Qi 
Gong ou encore la pharmacopée 
chinoise. Chaque séance débute 
par un entretien approfondi 
permettant de comprendre votre 
situation et vos besoins (douleurs, 
gestion des émotions, troubles 
fonctionnels…). Un bilan énergétique 
est ensuite réalisé, afin d’identifier 
les déséquilibres. Le soin vise 
alors à harmoniser les énergies 
pour soulager durablement les 
troubles, qu’ils soient physiques ou 
émotionnels.
= Thierry GONIDEC / 44 Boulevard Villebois 
Mareuil 35160 Montfort-sur-Meu / 06 44 06 51 04 
thierry.gonidec@sfr.fr / https://gonidec.thierry.
com / RDV en ligne sur la plateforme : www.
medoucine.com

Ouverture de l’agence 
Camif Habitat Rennes 
Ouest à Montfort-sur-Meu
Habitant de Saint-Maugan, 
Éric Beaudequin a ouvert, 
en novembre dernier, une 
agence Camif Habitat à 
Montfort-sur-Meu, dédiée à 
l’accompagnement des projets 
de rénovation et d’extension de 
l’habitat. Son agence propose 
un accompagnement aux 
particuliers souhaitant réaliser 
des travaux dans leur maison 
ou leur appartement. De la 
définition du projet à la réalisation 
du chantier, Éric Beaudequin 
guide ses clients dans les 
différentes étapes : élaboration 
du cahier des charges, sélection 
d’artisans locaux, analyse des 
devis, démarches administratives 
et suivi de chantier. L’objectif 
est de faciliter la réalisation des 
travaux grâce à un interlocuteur 
unique et à un réseau d’artisans 
partenaires.
= Éric BEAUDEQUIN / 3 Bis Boulevard 
Villebois Mareuil 35160 Montfort-sur-Meu 
07 75 70 38 53 / eric-beaudequin@
camifhabitat.fr / www.camif-habitat.fr

Soizic Robin, une nouvelle 
praticienne du bien-être
Installée à Montfort-sur-Meu depuis 
le début de l’année, Soizic Robin a 
ouvert un cabinet de réflexologie 
dédié au mieux-être. Spécialisée en 
réflexologie plantaire, elle stimule 
par des pressions ciblées les zones 
réflexes du pied correspondant 
aux différentes parties du corps. 
Cette méthode douce, inspirée de 
la médecine traditionnelle chinoise, 
vise à soulager tensions physiques 
et émotionnelles.
Avant chaque séance, un bilan 
énergétique est réalisé afin 
d’adapter l’accompagnement et de 
prendre en compte d’éventuelles 
contre-indications. 
Ancienne diététicienne entérale à 
domicile pendant sept ans, Soizic 
Robin poursuit, aujourd’hui, son 
engagement dans les métiers 
du soin. Elle propose également 
d’autres pratiques : relaxation 
aux bols tibétains, Chi Nei Tsang 
(massage du ventre), technique 
métamorphique et interventions en 
entreprise. Elle reçoit le mardi au 2 
rue de la Tannerie à Montfort-sur-
Meu. Les rendez-vous peuvent être 
pris par téléphone, mail ou en ligne.
= Soizic ROBIN / 2 rue de la Tannerie 35160 
Montfort-sur-Meu / 06 13 79 24 35 / contact@
harmonieetsens.fr  / www.harmonieetsens.fr / 
rdv.ihaki.com/harmonieetsens
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Un nouvel espace d’écoute et 
d’accompagnement au Quai n°3 
Depuis janvier 2026, Aline Lanoë, 
psychopraticienne, a ouvert son 
cabinet à Montfort-sur-Meu, au sein 
du tiers-lieu éco-citoyen Quai n°3, 
à proximité de la gare. Forte de son 
expérience en tant qu’assistante 
d’éducation auprès de collégiens et 

d’une formation de deux ans en pratique thérapeutique, elle accompagne 
les adolescents, les parents, ou les familles conjointement, en fonction des 
besoins et des situations. Elle propose un espace d’écoute bienveillant et 
confidentiel, permettant d’accueillir les émotions, de mieux comprendre 
les difficultés rencontrées et d’avancer, à son propre rythme, vers un 
équilibre relationnel plus serein. Son approche repose notamment sur les 
thérapies comportementales et cognitives (TCC) ainsi que sur la thérapie 
d’acceptation et d’engagement (ACT).
= Aline LANOË / 1 place de la Gare 35160 Montfort-sur-Meu / 06 36 26 87 66  / 
www.aline-lanoe-psy.fr
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TRAVAUX EN COURS : point 
d’étape et perspectives 
jusqu’à l’été

Les travaux de réfection de la place de Guittai se 
poursuivent dans de bonnes conditions, avec un 
calendrier respecté à ce jour. Actuellement, la phase 1 qui 
a débutée le 2 mars et s’achèvera le 30 mai concernant 
le tronçon de la rue de l’Horloge et la phase 2 du pavage 
qui a commencée le 20 avril sont en cours de réalisation. 
Ces étapes devraient s’achever prochainement, 
permettant ainsi la réouverture à la circulation de la rue 
de l’Horloge prévue le mardi 26 mai.
 
Dans la continuité du chantier, la troisième phase de 
pavage sera engagée sur la rue des Dames et la place 
Guittai du 1er juin au 24 juillet 2026 . À partir de cette 
étape, le parking de la place de Guittai restera accessible, 
notamment depuis la rue de l’Horloge, facilitant ainsi 
l’accès pour les usagers.
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Les travaux de la place de Guittai avancent 
conformément au planning initial.

Bon à savoir

Remplacement de la passerelle à la Maison de l’enfance
La passerelle de la Maison de l’enfance, permettant l’accès aux 
espaces extérieurs, fera prochainement l’objet de travaux de 
remplacement en raison de son état de vétusté. 
Initialement programmée au mois de juin, cette intervention a été 
replanifiée et se déroulera en septembre 2026.
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Le chantier de restauration de la Tour du Papegaut avance 
de manière significative, avec plusieurs étapes clés déjà 
achevées. 
 
Les travaux de déconstruction intérieure sont désormais 
terminés. Ils ont concerné l’ensemble des installations 
existantes, notamment les réseaux électriques, le mobilier 
ainsi que les éléments liés à l’ancien musée. 
 
Parallèlement, une attention particulière 
a été portée à la toiture et à la charpente. 
Celles-ci ont été minutieusement vérifiées 
et restaurées aux endroits nécessitant une 
intervention, garantissant ainsi la solidité et la 
pérennité de l’édifice. 
 
Le chantier est aujourd’hui entré dans une 
nouvelle phase consacrée à la maçonnerie. 
Parmi les évolutions notables, une seconde 
ouverture est en cours de création sur le côté 
de la tour, au niveau de son annexe. Cette 
modification permettra l’installation d’une 
future passerelle d’accès. 
 
Les travaux de maçonnerie vont se poursuivre 
dans les prochaines semaines, avec 
notamment une phase de rejointoiement 
ainsi que la construction de la passerelle, 
marquant une nouvelle avancée dans la 
valorisation de ce patrimoine.

Entre aménagement de la place de Guittai, avancée des travaux de la tour Papegaut et nouveaux 
chantiers à venir, la commune poursuit ses projets d’amélioration du cadre de vie. Ce point d’étape 
fait le tour des réalisations en cours et des interventions prévues d’ici l’été, avec pour objectif de 
concilier modernisation, accessibilité et valorisation du patrimoine local.

Les commerçants contribuent 
aussi activement à l’animation 

du quartier grâce à des contenus 
créatifs sur les réseaux sociaux.

Pendant les travaux, l’ensemble 
des commerces de la zone reste 
accessible, assurant la continuité 

de leur activité.

La restauration de la Tour du 
Papegaut progresse. 

LES TRAVAUX EN COURS 
ET À VENIR

Pavage de la rue de l’Horloge

Réfection des trottoirs 
rue des Arcades

Boulevard du Général de Gaulle
Élargissement de la voirie.

Changement des 
stores dans 
les écoles

Amélioration 
de cheminement piéton 

à l’Étang de la Cane

FAIT EN 
JUILLET

Rétablissement du 
double sens

rue Saint-Nicolas

EN 
SEPT.
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MONTFORT CITOYENNE 

Comment mieux se partager la 
rue : piétons, trottinettes, vélos 
et voitures
 
Un centre-ville apaisé, tout le 
monde en rêve. Mais chacune 
et chacun le constate : il est 
parfois difficile de composer 
avec des habitudes de 
déplacement différentes. 
Apaiser ne signifie pas figer, ni 
rendre le centre-ville difficile 
d’accès. Un centre vivant est un 
centre où l’on circule, où l’on se 
rencontre, où l’activité perdure.
 
Nous, majorité municipale, 
refusons d’opposer les modes 
de déplacement. Nous ne 
jugeons pas celles et ceux 
qui, par nécessité, utilisent 
leur voiture. L’enjeu est clair 

: organiser une cohabitation 
intelligente, respectueuse, 
sans nourrir les tensions du 
quotidien.

Redynamiser le centre-ville 
et valoriser notre patrimoine 
restent au cœur de notre 
engagement. La réorganisation 
de l’espace public suppose des 
arbitrages. Nous les menons 
dans un esprit de concertation, 
comme rue de l’Horloge, où le 
dialogue avec les commerçants 
a permis d’apaiser les 
situations.
 
La mobilité est un défi collectif : 
concilier activité économique, 
sécurité des usagers, écologie 
et prise en compte des plus 
vulnérables. Pas de transition 

durable sans adhésion.
 
Nous agirons aussi par la 
prévention : sensibilisation 
aux comportements à risque, 
qu’il s’agisse des trottinettes, 
des vélos ou des voitures. 
Dès septembre 2026, nous 
mettrons en place un Conseil 
des mobilités, composé 
d’experts, pour éclairer nos 
décisions et accompagner une 
évolution partagée.
 
C’est ensemble que nous 
construirons un espace public 
plus sûr et plus serein.
 
La majorité « Montfort 
citoyenne »

MONTFORT INVENTIVE ET SOLIDAIRE
Nous tenons à remercier les 
Montfortaises et Montfortais 
qui ont voté pour « Montfort 
Inventive et Solidaire ».

Si le verdict des urnes nous 
paraît sévère, nous devons 
l’accepter. Mais accepter un 
résultat ne signifie pas renoncer 
à toute responsabilité. Siéger 
dans la minorité implique 
ainsi d’être vigilant, exigeant et 
présent.

Vigilant sur le devenir des 
investissements structurants 
pensés pour le long terme par 
l’équipe précédente. Parfois 
complexes, ces dossiers sont 
des engagements pris devant 
la population et un héritage qui 
doit être préservé.

Exigeant sur l’action de la 
nouvelle équipe municipale : 
clarté de la prise de décision, 
transparence du coût des 
projets pour les finances de la 

ville, respect des engagements 
vis-à-vis des Montfortaises et des 
Montfortais.

Présent auprès des habitantes et 
habitants, des associations et des 
partenaires, pour qu’ils et elles 
ne soient pas oublié.es pendant 
le mandat.

Cette vigilance n’est pas 
une posture. C’est un devoir 
démocratique. Une majorité 
gouverne, une minorité contrôle 
: c’est ainsi que fonctionne un 
conseil municipal équilibré et 
utile.

Nous avons la connaissance des 
dossiers et nous souhaitons la 
partager dans l’intérêt général.

Ainsi des dossiers structurants 
en cours méritent un suivi 
particulier :
• L’accueil de nouvelles 
populations dans les espaces 
prévus à cet effet (ZAC 

Bromedou dont l’aménageur est 
déjà choisi et relance de la ZAC 
dans le quartier de la Gare) alors 
que notre population vieillit,
• Le projet culturel autour de la 
Tour Papegaut qui nécessite 
de redonner vie à ce lieu 
emblématique, tel que nous 
l’avions envisagé avec les 
associations et la population,
• Le dossier de l’hôpital, intégrant 
un service de radiologie 
maintenant qu’un lieu est retenu 
à l’entrée de Montfort,
• Le projet de cinéma au 
standard de la programmation 
nationale et disposant de 
stationnements suffisants, 
tel que prévu sous maîtrise 
d’ouvrage de Montfort 
communauté,
• Le stationnement et la 
circulation dans le centre-ville, 
qui obligera à des réponses 
sérieuses et mesurées.

Voilà des sujets d’avenir dont 
nous reparlerons !

Une ville engagée et durable 
À Montfort-sur-Meu, cette démarche s’inscrit 
pleinement dans un projet municipal, concrètement, 
cela se traduit par :

•	une gestion différenciée des espaces verts 
favorisant la biodiversité ;

•	 le développement de zones en fauche tardive et 

d’éco-pâturage ;
•	 l’abandon des produits phytosanitaires depuis 

plusieurs années ;
•	 la plantation de milliers de vivaces et de bulbes 

pour un fleurissement durable ;
•	 la création d’espaces partagés comme le verger 

communal ou les jardins associatifs.

Montfort-sur-Meu candidate à la 
4ᵉ fleur
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La commune de Montfort-sur-Meu franchit une nouvelle étape dans son engagement en 
faveur du cadre de vie et de l’environnement : elle accueille prochainement le jury national du 
label Villes et Villages Fleuris, dans le cadre de sa candidature à la 4ᵉ fleur.

LE SAVIEZ-VOUS ?  
*Le label Villes et Villages Fleuris existe depuis plus de 60 ans. 

Il récompense aujourd’hui bien plus que le fleurissement : 
biodiversité, cadre de vie et développement durable sont au cœur 

des critères. 
*Montfort-sur-Meu a déjà reçu le prix régional «Vivaldi» en 2025 

pour son fleurissement sur les quatre saisons. 
*La commune compte plus de 80 hectares d’espaces verts et 

naturels accessibles à tous.

Une reconnaissance nationale exigeante 
Après l’obtention de la 1ère fleur en 2015, puis 
de la 2ᵉ en 2018 et de la 3ᵉ en 2022, cette 
nouvelle candidature marque une ambition 
forte pour la commune : aller encore plus 
loin dans l’amélioration du cadre de vie, la 
préservation de la biodiversité et la qualité des 
espaces publics. 
 
Le label ne récompense pas uniquement 
le fleurissement. Il valorise une démarche 
globale : gestion écologique, aménagement 
des espaces, implication des habitants, 
actions de sensibilisation et qualité de vie au 
quotidien.

Une mobilisation collective 
Cette candidature est avant tout le fruit d’un travail 
collectif. Les agents municipaux, notamment les 
équipes des espaces verts, œuvrent toute l’année 
pour entretenir et valoriser les espaces publics. 
 
Les habitants sont également pleinement associés 
à cette dynamique, à travers des initiatives comme 
la distribution de kits de plantation, les animations 
sur le marché ou encore les événements autour de 
la nature.

Les tribunes de vos élus



> 6 & 7/06 : 
Fête du théâtre des ateliers  
« Athéna en scène »  
Grande fête conviviale à l’occasion 
des 5 ans de l’association.
L’Avant-Scène - Tout public - Entrée libre
Plus d’informations : 
www.athenaenscene.com

> 8 AU 10/06 : 
Porte-ouvertes EMPB
L’École de Musique du Pays de 
Brocéliande vous propose de 
venir découvrir sa pratique de 
l’enseignement musical.
Plus d’informations : 
www.empb.fr

> 19/06 - 18H30 À 00H : 
Fête de la musique 
La ville de Montfort-sur-Meu vous 
donne rendez-vous le vendredi 19 
juin pour célébrer la musique dans 
toute sa diversité ! 
 
Artistes amateurs et confirmés 
investiront de nombreux lieux de la 
commune pour une soirée festive, 
conviviale et ouverte à tous. 
 
Concerts, découvertes, ambiance 
garantie… venez vibrer au rythme de 
la musique !
Plus d’informations : 
www.montfort-sur-meu.bzh
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AGENDA
MAI - JUIN - JUILLET 2026

RETROUVEZ L’ENSEMBLE DES ÉVÉNEMENTS SUR :
WWW.MONTFORT-SUR-MEU.BZH    

> 06/05 - 14H30
Vie
LE CONFLUENT | dès 5 ans

> 8 AU 24/05 - 15H À 18H : 
Equisports du Pays de Montfort 
célèbrent leurs 50 ans avec trois 
week-ends entièrement gratuits 
dédiés au cheval.
Plus d’informations : 
www.equisportsmontfort.com

> 21/05 - 20H30 : 
Monte-Cristo
LE CONFLUENT | dès 10 ans

> 29/05 - 20H30
Que du bonheur (avec vos 
capteurs)
L’AVANT-SCÈNE | dès 13 ans

> 1ER AU 12/07
Guinguette du Pré-Thabor 
L’été s’annonce joyeux et convivial 
à Montfort-sur-Meu ! Entre amis, 
en famille ou entre voisins, venez 
profiter des longues soirées d’été 
dans une atmosphère conviviale 
et détendue. Du mercredi au 
dimanche, la Guinguette du Pré-
Thabor vous donne rendez-vous au 
Parc municipal pour 10 jours de fête 
et de bonne humeur.
Plus d’informations : 
www.montfort-sur-meu.bzh

> 5/07 AU 29/08
Montfort l’Inattendue 2026
Tout au long de l’été 2026, une 
douzaine de formules de visites 
vous sont proposées, elles sont 
assurées par des conférenciers du 
Service Patrimoine de la commune 
de Montfort-sur-Meu et des 
guides de Bretagne Buissonnière. 
L’édition 2026 met à l’honneur trois 
nouveautés qui invitent à voyager 
dans le temps et dans les paysages 
d’antan :
- Une immersion dans l’architecture 
en terre et les fermes d’autrefois, 
pour redécouvrir des techniques et 
modes de vie traditionnels.
- Une visite costumée “Montfort au 
temps de la Résistance” (1940-1944), 
qui fait revivre un chapitre marquant 
de l’histoire locale.
- Une exploration immersive aux 
portes de Brécilien, rappelant 
l’étendue légendaire de cette 
ancienne forêt mystérieuse.
Plus d’informations : 
www.montfort-sur-meu.bzh
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EN SAVOIR PLUS 
SUR LA SAISON CULTURELLE

JUILLET

THÉÂTRE VISUEL

THÉATRE MUSICAL

C’est Montfort ! la rubrique dédiée à l’histoire de votre ville. 
Aujourd’hui, place au mystère de la création du parc municipal du Pré-Thabor...

Les promeneurs du parc municipal 
les connaissent bien : les « arbres 
remarquables », récemment 
identifiés par les services 
municipaux, jalonnent les allées 
et témoignent de la richesse 
botanique du lieu. Mais derrière 
ces essences variées se cache 
encore une part de mystère… 
 
Créé au milieu du XIXᵉ siècle, alors 
qu’il était encore une propriété 
privée, le parc du Pré-Thabor 
est devenu municipal après 

la Seconde Guerre mondiale. 
Depuis, il fait partie intégrante du 
patrimoine local. 
 
Une tradition bien ancrée attribue 
sa conception aux célèbres frères 
Denis Bühler et Eugène Bühler, 
paysagistes renommés installés à 
Paris. À qui l’on doit de nombreux 
jardins à travers la France — de 
Bordeaux à Lyon, en passant par 
Montpellier ou Limoges — ainsi 
qu’en Bretagne, notamment à 
Combourg, Saint-Malo ou encore 

Rennes avec le parc du Thabor et 
le parc Oberthür. 
 
Cependant, malgré cette 
attribution largement relayée, 
aucune preuve formelle n’a pour 
l’instant été retrouvée dans les 
archives de la commune ni dans 
celles du département d’Ille-et-
Vilaine. Les frères Bühler ayant 
laissé peu d’écrits, le doute 
subsiste. 
 
Alors, l’enquête reste ouverte ! 
Passionnés d’histoire locale, 
amateurs d’archives ou simples 
curieux : si vous détenez une 
information, un document ou 
une piste permettant d’éclairer 
l’origine de ce parc emblématique, 
n’hésitez pas à vous manifester. 
Votre contribution pourrait enrichir 
la connaissance de ce lieu majeur 
du patrimoine montfortais. 

= Renseignements ou questions :  
yann.baron@montfort-sur-meu.bzh
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Registre des naissances :

14 reconnaissances.

5 naissances hors commune (petits Montfortais 
nés à Rennes ou Saint-Grégoire).

0 naissance sur la commune

Registre des mariages :

2 mariages célébrés sur la commune.

Registre des décès :

41 décès sur la commune. Décès de 
Montfortais en dehors de la commune : 10
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DEPUIS JANVIER 2026

NUMÉROS D’URGENCE
112 - Urgences 
générales 
Numéro d’appel unique 
et gratuit pour tous 
les services d’urgence 
(SAMU, pompiers, police). 
 
15 - SAMU 
En cas de malaise, 
accident ou besoin 
médical urgent. 
 
17 – Police / 
Gendarmerie 
Pour signaler un 
crime, délit ou danger 
immédiat. 
 
18 – Pompiers 
Appel traité par un 
centre départemental 
- soyez le plus précis 
possible.
 
114 – Urgences par 
SMS, fax ou visio 
Pour les personnes 
sourdes, malentendantes 
ou ayant des troubles 
de la parole. 
Recommandé aussi 
en cas de violences 
intrafamiliales, pour un 
appel discret.

115 – SAMU social 
Secours et hébergement 
d’urgence. 

119 – Allô Enfance 
en Danger 
Pour tout enfant 
victime ou témoin de 
violences. 
 
3018 – Ligne 
d’écoute et de 
soutien 
Pour signaler du 
harcèlement scolaire, 
numérique ou sexuel. 
 
3919 – Écoute, 
information et 
orientation 
Pour les femmes 
victimes de violences 
conjugales, sexistes ou 
sexuelles. 
 
3977 – Maltraitances 
Pour signaler 
toute situation de 
maltraitance envers 
une personne âgée 
ou en situation de 
handicap.

THÉATRE MUSICAL

MONTFORT-SUR-MEU
L’INATTENDUE

DES VISITES ESTIVALES À (RE)DÉCOUVRIR !

DU 5 JUILLET AU 29 AOÛT 2026

VISITES GRATUITES
Saison 
2026 992 demandes de cartes 

nationale d’identité/passeports



Faites un don !
www.fondation-patrimoine.org

Tour du Papegaut
à Montfort-sur-Meu

Aidez-nous à restaurer la

© Alexandre Lamoureux


